KAZIMKARABEKIR TARIM ISLETMESI MUDURLUGU '
2026 YILI 1000 TON PAKET YONCA SILAJI NAKLIYESI HIZMET ALIMI isi
TEKNiK SARTNAMESI

Bu teknik sartnamede 1.000 ton Paketli Yonca Silaji Nakliyesi (Karacabey Tarim
Isletmesi Miidiirliigiinden Igdir ili Arahk Ilgesi Kazimkarabekir Tarim Isletmesi
Miidiirliigiine), nakliyesi iginin yiiklenici tarafir 1 yapilmasina yonelik usul ve esaslar
diizenler.

Bu teknik sartnamede;
idare : KAzzmkarabekir Tarim Isletmesi Miidiirliigii
Istekli : Bu ihaleye teklif veren gergek veya tiizel kisileri,

Yiiklenici : Bu ihaleyi kazanan gergek veya tiizel kisiyi,
ifade eder.
Bu Thale tek parti olup, kismi teklife kapalidir.

1-GENEL HUKUMLER

1. Islerin yiiriitiilmesi esnasinda yiiklenici veya vekili bizzat i yerinde, is¢ilerin baginda
bulunur. Isletme elemanlan ile is¢iler arasindaki koordinasyonu saglar ve sube teknik
elemanlarinin uyari ve taleplerini yerine getirir.

2. Yiiklenici, ¢alistiracag iscilerin isimlerini ve kimlik bilgilerini yiiriirlikte bulunan
mevzuata uygun olarak ilgili kurumlara (SGK, M: e, Kolluk Kuvvetleri vs.) zamaninda
bildirmek zorundadir. Cesitli suglardan aranan ve calistirilmasi sakincali olan Kisilerin ihale
konusu islerde galigtirilmasi halinde dogacak tiim sorumluluk yiikleniciye aittir.

3. Yiiklenici, kendisine bagl isgilerin her tiirlii tedbirsizlik, dikkatsizlik, kasit, kusur ve
ihmallerinden kaynaklanan, Isletmeye ve 3. sahislara kars1 verdigi maddi ve manevi zararlardan
sorumludur. Bu durumdan dolay1 Isletmenin ugradig: zarar ve 3. sahislar tarafindan Idareden
talep edilebilecek her tiirlii maddi ve manevi tazminatlar yiikleniciye riicu edilir.

4. Yiklenici adma isletmede c¢alisan is¢iler igletmenin is diizenine, genel ahlak
kurallarina ve disiplinine uymak zorundadir. Isletme is disiplini, diizen ve kurallarina uymayan
iscilerin is kanununa gore yiiklenici tarafindan bu is¢ilerin yerine isi aksatmayacak sekilde 1 giin
icinde ayni niteliklere sahip yeni ig¢i getirilir.

5. Yiiklenici tarafindan calistirilan is¢iler, yasal ¢alisma yas sinirlari igerisinde olacak ve
calisamayacak kadar yasli olmayacaktir. Yiiklenici, agir ve tehlikeli isler yonetmeligi
kapsaminda calisacak isgiler i¢in gerekli raporlari almak ve ilgili meslek igin gerekli olan
mesleki yeterlilik belge ve ehliyetine sahip olmak zorundadir.

6. Yiiklenici, sartnamede zikredilmeyen fakat igin geregi yapilmasi gerekli olan ve
Isletme tarafindan yazili veya sozlii olarak bildirilen isicri yapmak zorundadir.

7. Yiiklenici; hastalanan, raporlu olan, izine ayrilan veya isi birakan isgilerin yerine, isi
aksatmadan ayni 6zelliklere sahip is¢i ¢alistirmak zorundadr.

8. Calisma saatlerini; 4857 say1li Is Kanununa uygun olarak Isletme ve yiiklenici birlikte
diizenler. Isletme, hafta tatili, Ulusal Bayram ve genel tatil giinlerinde galigma talep ettigi
takdirde, yiiklenici bu talebi kargilamak zorundadir.

9. Yiiklenici is¢ilerinin yaptig1 islerde; ihmal tespit edilmesi halinde yiiklenici uyarilir,
kasit tespit edilmesi halinde ise is kanununa gore yiiklenici tarafindan bu is¢ilerin yerine isi
aksatmayacak sekilde 1 giin iginde ayni niteliklere sahip yeni ig¢i getirilir. Her iki durumda da
olusan zarar yiikleniciden tahsil edilir.
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10. Yiikleniciye bagli isgilerin Isletmeye ait herhangi bir tesis, makine, alet veya
ekipmana zarar vermesi halinde, s6z konusu makinc let-ekipman veya tesisin bedeli ya da
duruma gore olugan hasar bedeli yiikleniciden tahsil edilir.

11. Yiiklenici adina ¢alisan is¢ilerin puantaj kayitlar yiiklenici tarafindan tutulur. SGK ve
diger tiim mevzuatla ilgili miikellefiyetlerden yiiklenici sorumludur.

12. Yiiklenici ¢alistiracag: iscileri; yaptiklari iglerin niteligine gore, gerekli emniyet ve
giivenlik tedbirlerini almak suretiyle, koruyucu malzemelerle galigtirmak zorundadur. Yiiklenici,
isin durumuna gére her tiirlii is elbisesi ve koruma malzemelerini alarak ¢alistiracagi iscilere ige
bagladigi tarihte verir.

13. Yiiklenici tarafindan calistirilan isgiler Isletmenin bilgisi disinda degistirilemez.
Bundan dolayi Isletmenin ugradig1 zarar ziyan yiikleniciden tahsil edilir.

14. Yiiklenici, calistirdigs isgiler igin 6331 sayil Is Saghgi ve Giivenligi Kanununa gore
gerekli tedbirleri almak zorundadir. 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanunu ve 4857 sayil1 Is Kanunu gergevesinde ig kazalarinda yiiklenici sorumludur.

15. Isci saglign bakimindan yapilacak igin 6zelligine gore kullanilmasi zorunlu olan her
tiirlii alet, arag, gere¢ ve koruma malzemesi (koruyucu gozliik, maske, eldiven, gapa, giyim
koruma malzemesi vs.) yiiklenici tarafindan kargilamr. Bu malzemelerin kullanilmamasindan
dolay1, meydana gelebilecek olumsuz sonuglardan yiikicnici sorumludur.

16. Islerin takip ve kontrolii Isletmece gorevlendirilen ilgili personel tarafindan yapilir.
Kontrol sonucu igi teknigine uygun olarak yapmadigi tespit edilen isgilerin yerine isi
aksatmayacak sekilde 1 giin iginde ayni niteliklere sahip yeni is¢i getirilir.

17. Giunliik yapilan iglerin kayitlar1 Isletme yetkilileri ve yiiklenici tarafindan birlikte
tutulur. ihtilaf ¢ikmasi halinde Isletme yetkilisinin kayitlarina itibar edilir.

18. Yiiklenici, traktor, is makinesi ve her tiirlii motorlu araglar1 kullanacak iggilerin kanun
ve yonetmeliklerin ongordiigii ehliyet, ustalik ve Mesleki yeterlik belgelerinin asillarini
Isletmeye ibraz etmek mecburiyetindedir. Isletme bu belgelerin fotokopilerini dosyalarinda
muhafaza altina alir.

19. islerin miktarlar1 tahmini olup, tabiat sartlarina ve diger etkenlere baglh olarak yil
icerisinde elde edilecek tirtiniin durumuna gore, Isletme tahmin edilen miktarin altinda is
yaptirilabilir veya hig yaptirmayabilir. Yiiklenici bunu kabul eder ve yaptirilmayan is i¢in tcret
talep edemez.

20. Yiiklenici, sigortasiz is¢i calistiramaz. Sigortasiz is¢i ¢alistirmaktan dolayi, ilgili
kurumlarla dogacak her tiirlii ihtilaftan ve cezai miiey; 'clerden yiiklenici sorumludur.

21. Yiikleniciye ait iscilerin normal ve vardiyali ¢aligmalarda is¢i sayilarina bakilmaksizin
isyerine gelis ve gidisleri ile igyeri igerisinde taginmalar yiikleniciye aittir.

22. Yiikleniciye ait is¢ilerin; Kanun, Yonetmelik ve Mevzuatlara uymamasi nedeni ile ig
kazasi, meslek hastaligi, salgin hastalik vs. durumlarda sorumluluk yiikleniciye aittir. Gerekli
tedbirler alinarak yiiriirliikteki bilumum kanun yonetmelik ve mevzuatlarin gereginin yerine
getirmemesi nedenlerine bagh olarak Isletmenin ve tiim calisanlarin ugrayacag: zarar ve cezai
miieyyideler yiikleniciden tahsil edilir.

23. Gorevli olmayan kisiler Isletme tesislerinde ve ¢aliyma gruplarinda bulundurulmaz.

24. Belirli bir siirede yapilmasi istenen is kalemlerinde; islerin yapilmasim imkansiz kilan
miicbir sebepler, olumsuz hava sartlar1 (yagis vb.) ile resmi tatil gibi nedenlerle ¢alisilamayan
giin sayis1 6nceden belirlenen is giiniine ilave edilir.

25. Yiiklenici ve isgilerine her galigilan vardiya igin bir 6giin, glen veya aksam olmak
iizere icretsiz yemek verilir. Diger yemek talepleri Isletme imkénlarinin yeterli olmasi
durumunda iicreti mukabilinde verilebilir. Yemek teslim yeri isletme merkezindeki mutfaktir.
Yemek nakli yiiklenici tarafindan saglanacaktir. Yemek tasima kaplari, tabak catal kagik vs.
yiiklenici tarafindan karsilanacaktr.
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26. Giinliik caligma sekli ve is programi bir giin ncesinden yiikleniciye bildirilecek olup,
yiiklenici ihalede taahhiit ettigi kamyon, is makinc * alet ekipman ve personeli ile bu is
programina riayet edecektir.

27. Islerin takip ve kontrolii isletmece gorevlendirilen ilgili personel tarafindan yapilir.
Kontrol sonucu isi teknigine uygun olarak yapmadig1 tespit edilir ise yiiklenici tarafindan bu
is¢ilerin yerine isi aksatmayacak sekilde 1 giin iginde aym niteliklere sahip yeni is¢i getirilir.

28. Yiiklenici idarece belirtilen tarihten 1 giin (bir) once tim makine, ekipman ve
techizatim igletmede hazir bulundurmalidir.

29. Yiikleniciye ait sofor veya operatdr hatalarindan kaynaklanan alkollii arag kullanma,
aragta uyusturucu, kanunen yasak olan fiillerin iglenmesi, yasak madde bulundurma gibi
kullanici hatasindan kaynaklanan cezalardan ve bunlara iligkin yapilacak olan hukuki
sorusturmalardan dogacak yaptirimlardan yiiklenici sorumludur.

30. Operatorler ve soforlerin asli kusurlu ve bilingli taksirli olarak dliimlii trafik kazalarina
karismamug olmasu, alkollii olarak Is makinasi ve kamyon kullanma ve hiz kuralin ihlal nedeniyle
siiriicii belgeleri birden fazla geri alinmamig olmasi zorunludur.

31. Is Makinas1 ve Kamyonlarin ¢alisma esnasinda vukuu bulacak kaza, yangin vb.
durumlarda meydana gelecek maddi hasar, can kavbi ve benzeri hallerde ilgili merci ve
sahislarin agacaklar1 dava ve takiplerde muhatap Y .lenici ve operatdr olacaktir. Idare bu
konularda herhangi bir mesuliyet ve sorumluluk kabul etmez.

32. Resmi Tatil ( Pazar Bayram) giinlerinde Isletme istedigi takdirde Yiklenici ¢aligmak
zorundadir. Bunun i¢gin Yiikleniciye fhale fiyatinin haricindeki ek bir ticret 6denmez.

33. Yiiklenici caligmalar esnasinda, yangma kargi her tiirlii tedbiri almak zorundadur.
Calistirilan tiim makinelerde yangm tiipi bulundurulacaktir. Caliyma sirasinda yangina sebep
olabilecek hi¢bir durumda kesinlikle bulunulmayacaktir. Aksi durumda zarar géren herhangi bir
Isletme varliginin bedeli Yiikleniciden tahsil edilecektir. Yiiklenici buna itiraz edemez.

34. Silajin nakliyesi ve paketlenmesinde kullanilacak olan her tiirlii arag¢ ve gereg ile
siiriiciileri yiiklenici tarafindan kargilamr. Ayrica kullamlacak olan s6z konusu araglarin
Karayollar1 Trafik Yonetmeliginde istenen Ydrtrliikteki belge ve miisaadeleri eksiz olarak
bulundurulmas1 Yiiklenicin sorumlulugundadir. Aksi durumlarda karsilagilabilecek her tiirlii
hukuki Cezai miieyyidelerden yiiklenici sorumlu olacaktir.

35. Yiikleniciler ihale konusu Yonca silaj paketlerini, Misir silaj paketlerini ve hububat
sap1 balyalarini, karayolu tasima yetki belgesine sahip olan tagitlarla tagittiracaktir. Balyalarin
taginmas1 sirasinda dogabilecek maddi ve manevi zara:' r Yikleniciye aittir. Bu konuda Isletme
sorumluluk kabul etmez.

36. Islerin idari, teknik sartnameler ve sozlesme esaslarinda yiriitiilmemesi, eksik
yiiriitilmesi ve aksatilmasi durumunda Soézlesmede belirtilen cezai miieyyideler uygulanir.
(Uygulanacak cezalar S6zlesmede belirtilmigtir.)

37. Yiiklenici tarafindan silaj kuyular1 ihaleden once gezilip goriilmelidir. Sozlesme
tarihinden itibaren yapilacak olan is yeri teslim tutanag ile birlikte yiikleniciye teslim edilmis
sayilacaktir.

2-KARACABEY TARIM iSLETMESi MUDURLUGUNDEN 1.000 TON PAKETLI
YONCA NAKLIYESI

Teknik sartnamenin bu kisminda Karacabey Tarim Isletmesi Miidiirliigii’ ndeki

merkezi sigircilik tesisinde bulan Paketli Yonca Silajin Kazimkarabekir Tarim Isletmesi
Miidiirliigiine Nakliyesi isinin yiiklenici tarafindan yapilmasmna yonelik usul ve esaslar1

diizenler.
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Ta§lma

Birim

Miktar

Tasmacak
Silaj

Tasmmacak
Silaj

Viikleme Yapilacak

Teslim Edilecegi

Isi Ebatlar1 |Agirhklan Isletme Isletme
(Cm) (Kg/Adet)

Paketli . KAZIMKARABEKIR
Yonca | Ton | 1000 | 110X125 | 75045 | KARACABEY TIM TIM _
Silajs Karacabey/BURSA ARALIK/IGDIR
3.YURT BOLGESI

3. PAKETLI YONCA NAKLIYESI AIT ESAS HUKUMLER;

3.1.Yiiklenici, Nakliye ve Paketleme isini miicbir sebepler hari¢ 45 (kirkbes) giin
icerisinde bitirmek zorundadir. Giinlik g¢alisma siiresi Isletmenin mesai saatlerine bagl
olmay1p en az 8 saattir. Giinliik ¢aligma siiresi Isletme teknik elemanlarinca arttirilabilir. Miicbir
sebeplerden (Yagmur, firtina, dogal afet vb.) dolay s uzayabilir. Yiiklenici firma ek ticret
talebinde bulunamaz Firma buna itiraz edemez.

3.2. Yiiklenici tarafindan; Karacabey Tarim Isletme Miidiirliigiimiize ait 1000 (- %25) ton
yonca silaj paketleri nakliye kamyonlarina yiiklenecektir. Yiiklenen silaj Paketin kamyonlar ile
Kéazimkarabekir Tarim Isletmesi Miidiirltigiimiiz 3. Numarali (yurt) tesise tagmmasi, isi
yapilacaktir. Nakliyesi yapilan paketlerin istifi Isletme Miidiirliigiimiiz tarafindan yapilacaktir.

3.3. Yiiklenici tarafindan Yonca Silajimin nakliyesi isi igin; Karacabey Tarim Isletmesi
Yeni Sigircilik tesisi igerisinden yiikleme yapilacaktir. Nakliye isinde galisacak Araglar uzun
Dorse kapakl1 Tir (13,6 m) olup silaj paketi yliklemeye uygun ve en az 25 ton (istihdap) yiikleme
kapasitesine sahip olacaktir.

3.4. Silaj paket agirliklari ortalama 750-825 kg araligindadur.

3.5. Silajin kamyonlarla taginmasi esnasinda silaj paketlerine zarar verilmeyecek ve
kamyonlar Isletme Midiirligiince miisaade edilen yolda gideceklerdir Zarar meydana geldigi
takdirde Isletmece olusturulacak bir komisyon tarafindan tesis ve yonca silajina zarar tespiti
yapilir ve zarar yiikleniciden tahsil edilir.

3.6. Tasima esnasinda hiz limitlerine azami ikkat edilir. Hiz smiri agilarak sikayet
durumuna mahal verilmez.

3.7. Silaj Karacabey Tarim Igletme Midiirligiimiize ait yonca silaji paketli olup, 750-
825 kg’lik paketler halinde olacaktir. Paket ¢api, eni 110-125 cm arasinda olacaktir.

3.8. Paket Silaj Nakliye isinin bedeli tasinan silajin ton cinsinden agirhgina gore
hesaplanacak olup, Silaj tasiyan kamyonlar tasima isini yaparken her defasinda
isletmenin kantarna gireceklerdir. Kantara girmeyen arag icin 6deme yapilmayacaktir.

3.9. Hakedis; Kdzimkarabekir Tarim Isletmesi Miidiirliigii kantar tartisia gore,
isletmede kurulan kontrol komisyonu tarafindan yiiklenici veya vekili ile birlikte
hesaplanarak hazirlanir. Hazirlanan hak edis raporuna istinaden Yiiklenici Isletmeye
fatura kesecektir

3.10.Yapilan silaj tahmini olarak 1.000 ton olacaktur. Karacabey Tarim Isletmesi
Midiirliigiince yonca silaj tonaji - %25 eksik olabilir ytiklenici buna itiraz edemez.

3.11 Karacabey Tarm Isletmesi Miidirliigiinden yiikleme yapilirken Isletmenin
belirleyecegi giizergah kullanilacaktir. Giizergah digina kesinlikle ¢ikilmaz. Karacabey Tarim
Isletmesi Misir silaj kuyular1 mevki ile kantar arasmda tasinmasinda kullanilacak giizergéh
Gidis gelis ortalama 3 km dir.
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3.12.Nakliye yapacak tirlar Karacabey Tarim isletmesi Kantarlarina tartim yapacak
Kazimkarabekir Tarim Isletmesi Kantari ile arasindaki her bir tir icin fark 100 kg
gegmeyecektir. . _

3.13. Kazimkarabekir TIM - Karacabey TIM aras1 mesafe (Tek Gidis) Toplam 1.670

(Binaltiylizyetmis) km dir.

.14. Bu ihalede fiyat farki verilecektir. Motorin fiyatlarinin ihale tarihinden sonra
degistirilmesi durumunda, T.C. Enerji Piyasasi Diizenleme Kurulunca (EPDK) yayimlanan en
biiyiik islem hacmine sahip ilk 8 dagitici firmanin [stanbul Avrupa Yakasi aylik ortalama
motorin fiyatina gelen zam veya indirim akaryakit fiyat farki olarak tagima igleri sartname
esaslarinda yiiriitilmek kaydiyla asagida yazili formile gore hesaplanarak istihkaka ilave
edilecektir. Akaryakit olarak MOTORIN almacaktir ve fiyatta diigme olursa, (-) olarak
hesaplanarak, istihkaktan diigiilecektir.

PAKET YONCA NAKLIYE TASIMA FiYAT FARKI HESAPLAMA

Fiyat Farki Hesaplama: F=[((b-a)xvxL)/T]xA

F= Hesaplama igin bulunacak akaryakat fiyat farki (TL)

a= Motorin ihale giinii KDV harig litre fiyat1 (TT ™)

b= motorin yeni KDV harig litre fiyat1 (TL/litre)

L= ortalama tasima yol mesafesi (1670 km)

A=Yeni Motorin Fiyati ile Tagman Mahsul Miktari (ton)

v=kamyonlarmn km. deki Birim yakit orani: 0,40 litre/km

T: 1 Kamyonun 1 seferde ortalama tasidig1 miktar (Paketli yonca silaj1 igin: 25 ton)

ORNEK:

a = [hale tarihindeki motorin KDV” siz fiyati: 60,00 TL/Litre

b = Yeni motorin KDV’siz fiyati: 65,00 TL/Litre

A = Yeni motorin Fiyati ile Taginan Ot miktar1: 1.000 ton

V = Ton’a Yakit Tiiketimi balya yapimi, yiikleme, tagima ve istif igin 5,11 lit/ton
alinacak.

F = ( (65,00-60,00) x 0,4x1670)/25) x 1000 = 133.600 TL Istihkaka ilave edilecektir.

4- DIGER HUSUSLAR

Bu Teknik Sartname, idari Sartname ve Sozlesme ile birlikte hiikiim ifade eder.

Gokmen QEVIK Mg¢rye DEMIR Hiisgyin Gokhan KUTSAL
Bitk m Sefi on Sube Sefi V. I Gt V.




